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DECRETO DELL’
AMMINISTRATORE UNICO
N. 9/AMMU DEL 30/01/2015

Oggetto: inquadramento giuridico del personale A.S. S.A.M. con decorrenza 01.02.2015.

AMMINISTRATORE UNICO

VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto dal quale si rileva la necessita di
adottare il presente atto;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di
emanare il presente decreto;

VISTA l'attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura competente
dellA.S.S.AM.;

VISTA la L.R. 14.01.1997 n.9 “Istituzione dell’Agenzia per i Servizi nel Settore Agroalimentare delle
Marche (A.S.S.A.M.), soppressione dellEnte di Sviluppo Agricolo delle Marche (ESAM)’(BUR
23.01.1997 n. 7) e s.m.i.;

VISTA la L.R. 18.05.2004 n. 13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti
in materia di competenza regionale” (BUR 27.05.2004 n. 54);

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio Regionale n. 40/PRESCR del 30.12.2010 con il quale il
Dott. Gianluca Carrabs & stato nominato Amministratore Unico dellA.S.S.A.M.;

VISTI il programma di attivita dell’A.S.S.A.M. 2015 e il relativo bilancio di previsione, approvati con
decreto delllAmministratore Unico n. 144 del 15.10.2014;

PRESO ATTO che il programma di attivita 2015 ed il relativo bilancio di previsione sopra citati risultano
essere conformi agli indirizzi della Regione ed agli obiettivi della programmazione regionale e non
contrastano con gli interessi della Regione, ai sensi dell'art. 5, comma 2, della L.R. 18.05.2004 n. 13
“Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti in materia di competenza
regionale” e sulla base di quanto disposto successivamente dalla D.G.R. Marche n. 621 del 08.06.2004
avente ad oggetto “Indirizzi in attuazione della L.R. n. 13/2004";

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilita dell’A.S.S.A.M., approvato con Decreto A.U. n. 131
del 23.09.2014;

-DECRETA-
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» di equiparare il contratto CCNL — Terziario distribuzione e servizi, applicato a n. 58 dipendenti
A.S.S.A.M. alle categorie professionali del CCNL Comparto Regioni e autonomie locali;

» diinquadrare i n. 58 dipendenti A.S.S.A.M. nelle categorie professionali secondo lo schema allegato
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

» che dal presente provvedimento non deriva ne puo derivare ulteriore impegno di spesa a carico
dellA.S.S.A.M.

VISTO PER LEGITTIMITA’ L'AMMINISTRATORE UNICO
IL DIRIGENTE
Avv. Cristina Martellini Dott. Gianluca Carrabs

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

Normativa di riferimento

- L.R. n. 9 del 14.01.1997 “Istituzione dell'agenzia per i Servizi nel Settore Agroalimentare delle
Marche (A.S.S.A.M. ). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche (ESAM)"(BUR 23
gennaio 1997 n. 7);

- L.R. n. 13 del 18.05.2003 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti
in materia di competenza regionale” (BUR 27 maggio 2004 n. 54);

- L.R. n. 28 del 16.09.2013 “Riordino dell’Agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle
Marche (A.S.S.A.M.). Modifiche alla legge regionale 14 gennaio 1997, n. 97;

- DGR 2571/2001 “CCNL 31.3.99. Art. 3 comma 6. Determinazione del nuovo quadro dei profili
professionali del personale della Giunta regionale”;

- CCNL Comparto Regioni - Autonomie Locali;

- D.L. n. 78/2010 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita
economica. (10G0101) (GU n.125 del 31-5-2010 - Suppl. Ordinario n. 114 ) convertito con
modificazioni dalla L. 30 luglio 2010, n. 122 (in SO n.174, relativo alla G.U. 30/07/2010, n.176).

Motivazione

Le OO. SS. nella riunione del 20 novembre 2014, hanno avviato la contrattazione aziendale, avente
come oggetto il riconoscimento del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali ai dipendenti
del’lA.S.S.A.M. , in applicazione dell'art. 12, comma 3 della L.R. n. 9/1197, il quale recita “Il rapporto di
lavoro del personale proprio del’lA.S.S.A.M. & disciplinato dal contratto collettivo di settore. In
alternativa, nei confronti dello stesso personale puo trovare applicazione, previo accordo sia con le
organizzazioni sindacali di categoria che del Comparto Regioni e Autonomie Locali, il contratto
collettivo del comparto di pubblico impiego applicato al personale di cui all’articolo 21.”

Nella trattativa finalizzata alla sottoscrizione dell’accordo, sono state analizzate, dalle parti interessate,
tutte le problematiche inerenti la portabilita e trasferimento degli istituti giuridici ed retributivi del CCNL
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del Terziario al nuovo CCNL del Comparto Regioni e Autonomie Locali, prendendo a riferimento anche
il parere espresso in merito dal Servizio del Personale della Regione Marche.

Le OO.SS., previa approvazione della proposta di accordo, da parte dei dipendenti del’A.S.S.A.M. ,
nella assemblea del 03.12.2014, unitamente alla dirigenza dellAgenzia, in data 11.12.2014 hanno
provveduto a sottoscrivere l'accordo relativo all’ equiparazione dei contratti CCNL terziario,
distribuzione e servizi alle categorie professionali del CCNL comparto regioni ed autonomie locali
allegato al presente atto per farne parte integrante.

Con decreto A.U. n. 193 del 19.12.2014 “Accordo per equiparazione dei contratti CCNL terziario,
distribuzione e servizi alle categorie professionali del CCNL comparto regioni ed autonomie locali”
'A.S.S.A.M., ha ratificato I'accordo sopra indicato e successivamente ha provveduto a equiparare i
livelli di inquadramento dei n. 58 dipendenti del’lA.S.S.A.M. con contratto di lavoro del settore del
commercio, alle categorie professionali previste dal CCNL del Comparto Regioni e autonomie locali e
alla definizione delle differenze retributive determinata dalla disapplicazione dell’art. 9 comma 21 del D
L. n. 78/2010, tenendo conto dei titoli di studio posseduti e delle mansioni effettivamente svolte
all'interno dei rispettivi centri operativi di appartenenza.

Esito dell'istruttoria

Per quanto indicato nelle motivazioni si propone:

e di equiparare il contratto CCNL — Terziario distribuzione e servizi, applicato a n. 58 dipendenti
A.S.S.A.M. alle categorie professionali del CCNL Comparto Regioni e autonomie locali;

e di inquadrare i n. 58 dipendenti A.S.S.A.M. nelle categorie professionali secondo lo schema
allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

« che dal presente provvedimento non deriva ne puo derivare ulteriore impegno di spesa a carico
dellA.S.S.A.M.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Rag. Mauro Mazzieri)

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta la copertura finanziaria derivante dal presente atto, con riferimento alla disponibilita esistente
sui relativi progetti.

IL RESPONSABILE DELLE RISORSE FINANZIARIE
(Rag. Mauro Mazzieri)

- ALLEGATI -
"allegato n.1”
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Abate Giovanni D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Acciarri Alessandro Cc1 C/1.4  Assistente ai servizi agroalimentari

Alesi Alberto D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista

Alfei Barbara D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Angeletti Giordano D1 D/1.1 Funzionario amministrativo contabile

Angeletti Renzo Cc1 C/1.4 Assistente ai servizi agroalimentari

Asci Walter D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista
Avaltroni Erica C1l C/1.4 Assistente ai servizi agroalimentare

Belelli Valeria D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Bernacconi Cristina D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Bocci Giorgio Cc1 C/1.4  Assistente ai servizi agroalimentari

Boraccini Giovanni D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Bordoni Donatella D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista

Budini Alessandra D3 D/3.4 Funzionario tecnico esperto

Busilacchi Michela c1 C/1.2  Assistente ai servizi informatici

Camilli Giuseppe D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Carboni Brunella D3 D/3.1 Funzionario esperto amministrativo contabile
Catorci Roberto D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Caverni Francesco D1 D/1.4  Funzionario ecologista agroalimentarista
Ciabocco Giovanni D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Ciarimboli Mauro D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista

Coen Raffaella D3 D/3.4 Funzionario tecnico esperto

E;:Sr;a::mo Maria D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Di Sebastiano Donatella Cc1 C/1.1  Assistente amministrativo contabile

Elisei Giordano Cc1 C/1.4  Assistente ai servizi agroalimentari

Falcioni Anna Maria D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Ferroni Gianluca D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista

Fiorani Paolo Cc1 C/1.4 Assistente ai servizi agroalimentari

Fiorani Silvia D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Fuligni Laura D1 D/1.1 Funzionario amministrativo contabile

Galassi Lorenzo Cl Cc/1.3 Assistente ai servizi tecnici

Giuliani Alberto D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Governatori Catia D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Grilli Carlo Cc1 C/1.4 Assistente ai servizi agroalimentari
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Latini Massimo D1 D/1.2 Funzionario dei sistemi informativi

Lauri Laura D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Luminari Maria Chiara D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Micheletti Ambra D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Moretti Lorenzo D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Onofri Fabio D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Paglialonga Rosella Cc1 C/1.1 Assistente amministrativo contabile

Piccioni Elisabetta D1 D/1.4 Funzionario ecologista agroalimentarista
Pizzichini Laura D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Renzi Marta B3 B/3.1 Collaboratore dei servizi tecnici informatici di supporto
Ricci Emanuela D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Ripa Dante Cc1 C/1.4  Assistente ai servizi agroalimentari

Rossetti Monica D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Rossini Elena D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Sanchioni Angela D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Seta Lucia Cc1 C/1.1  Assistente amministrativo contabile

Sparvoli Daniele Cc1 C/1.2 Assistente ai servizi informatici

Stefano Maria Assunta D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Talevi Simona D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Testa Ugo D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
Tognetti Danilo D3 D/3.4 Funzionario tecnico esperto

Vespasiani Bruno Cc1 C/1.1 Assistente amministrativo contabile

Virdis Francesco D3 D/3.5 Funzionario esperto ecologista agroalimentarista
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