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DECRETO DELL’  
AMMINISTRATORE UNICO 

 N. 148/AMMU DEL 27/10/2014  
      

Oggetto: Decreto A.U. n 109/2014 - Selezione pubblica per titoli ed esami per assunzio ne a tempo ind. 
e pieno di n. 1 unità di personale, II liv tecnico biologo CCNL terziario. Ammissione candidati. 

 
 

AMMINISTRATORE UNICO 
 

- . - . - 
 
 
 
VISTO il documento istruttorio riportato in calce al presente decreto dal quale si rileva la necessità di adottare il 
presente atto; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di emanare il 
presente decreto; 
 
VISTA l’attestazione della copertura finanziaria da parte del responsabile della struttura competente 
dell’A.S.S.A.M.; 
 
VISTA la L.R. 14.01.1997 n. 9 “Istituzione dell'agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle Marche 
(ASSAM). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche (ESAM)”(BUR 23.01.1997 n. 7) e s.m.i.; 
 
VISTA la L.R. 18.05.2004 n. 13 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti in 
materia di competenza regionale” (BUR 27.05.2004 n. 54); 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio Regionale n. 40/PRESCR del 30.12.2010 con il quale il Dott. 
Gianluca Carrabs è stato nominato Amministratore Unico dell’A.S.S.A.M.; 
 
VISTI il programma di attività dell’A.S.S.A.M. 2014 e il relativo bilancio di previsione, approvati con decreto 
dell'Amministratore Unico n. 147 del 15.10.2013; 
 
VISTI la variazione al programma di attività dell’A.S.S.A.M. 2014 e il relativo bilancio di previsione, approvati con 
decreto dell'Amministratore Unico n. 10 del 28. 10.2014; 
 
PRESO ATTO che il programma di attività 2014 ed il relativo bilancio di previsione sopra citati risultano essere 
conformi agli indirizzi della Regione ed agli obiettivi della programmazione regionale e non contrastano con gli 
interessi della Regione, ai sensi dell’art. 5, comma 2, della L.R. 18.05.2004 n. 13 “Norme concernenti le agenzie, 
gli enti dipendenti e le aziende operanti in materia di competenza regionale” e sulla base di quanto disposto 
successivamente dalla D.G.R. Marche n. 621 del 08.06.2004 avente ad oggetto “Indirizzi in attuazione della L.R. 
n. 13/2004”; 
 
VISTA la D.G.R. Marche n. 122 del 10.02.2014 con la quale è stato approvato il programma di attività sopra 
citato; 
 
 

- D E C R E T A - 
 
 
• di prendere atto ed approvare il verbale redatto in data 02.10.2014, dall’Amministratore Unico dell’A.S.S.A.M. 

che fa parte integrante e sostanziale del presente atto, inerente la valutazione dell’ammissibilità dei candidati 
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che hanno presentato domanda alla selezione pubblica per titoli ed esami, indetta con decreto A.U. n. 
109/2014, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di una unità di personale, con mansioni di 
”tecnico biologo”  ed inquadramento al II livello del CCNL del settore terziario, nell’ambito delle strutture 
A.S.S.A.M. - Agenzia Servizi Settore Agroalimentare delle Marche; 

• di disporre pertanto l’ammissione dei candidati qui di seguito elencati: 
 

1. Amodei Giorgia  
2. Ancona Gigliola  
3. Angeloni Margherita 
4. Antonini Giulia 
5. Belloni Carlo 
6. Campanari Sara 
7. Capriccioni Romina 
8. Carbonari Damiano 
9. Cartuccia Alessandro 
10. Ceresiani Monica 
11. Corvi Carlo 
12. Ditta Cristian 
13. Durastanti Raffaela 
14. Falappa Elisa 
15. Fioretti Valentina 
16. Fonti Viviana 
17. Formica Annamaria 
18. Fratesi Valeria 
19. Gabbanelli Francesca 
20. Gobbi Mirko 
21. Grilli Alberto 
22. Mancini Michele 
23. Marasca Marica 
24. Menin Simone 
25. Minuz Roxana Luisa 
26. Moscatelli Silvia 
27. Oreficini Elisa 
28. Palladino Silvia  
29. Pallotti Annabella 
30. Peppoloni Massimiliano  
31. Petti Alessandra 
32. Piersanti Angela 
33. Quintili Vanessa 
34. Regni Elisa 
35. Ristagno Diletta 
36. Santoni Davide  
37. Sciorio Anna Maria 
38. Scopetti Beatrice 

 
• di stabilire, per la sopra indicata selezione pubblica, la non ammissione dei candidati qui di seguito elencati: 

 
1. Bianchi Arianna  
2. Califano Antonello 
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3. Frallicciardi Fiorella 
4. Manocchi Manuela 
5. Mosconi Manuela 
6. Paci Alice 
7. Parenti Lucia 
8. Piccioni Giulia 
9. Santini Gabriele 
 

• di stabilire, come già previsto nel bando di selezione, che l’A.S.S.A.M. potrà avvalersi della facoltà di controllo 
di tutte le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445: 

 
• di effettuare le comunicazioni relative all’esito della verifica dell’ammissibilità, secondo quanto stabilito dal 

bando di selezione; 
 

• di trasmettere il presente atto al P.F. Organizzazione, Amministrazione del Personale e Scuola 
Regionale di Formazione della Pubblica Amministrazione per i successivi adempimenti di 
competenza. 

 
VISTO PER LEGITTIMITA’      L’AMMINISTRATORE UNICO 

            IL DIRIGENTE 
      Avv. Cristina Martellini                  Dot t. Gianluca Carrabs 

 
 
 
 
 
 
 

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 
 

(Gestione Risorse Umane e Protocollo) 

 
Normativa di riferimento 
- L.R. n. 9 del 14.01.1997 “Istituzione dell'agenzia per i servizi nel settore agroalimentare delle Marche 

(ASSAM). Soppressione dell'Ente di Sviluppo Agricolo delle Marche (ESAM)”(BUR 23 gennaio 1997 n. 7) e 
s.m.i.; 

- L.R. n. 13 del 18.05.2003 “Norme concernenti le agenzie, gli enti dipendenti e le aziende operanti in materia di 
competenza regionale” (BUR 27 maggio 2004 n. 54); 

- Decreto Leg.vo 30 marzo 2001, n. 165, art. 35 1 comma lettera A “Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” (GU n.106 del 9-5-2001 - Suppl. Ordinario n. 112); 

- D.G.R. n. 1595 del 27.11.2013 “Articolo 47, comma 2, Statuto regionale - articolo 4, comma 1, lettera a), legge 
regionale 20/2001. Indirizzi per l'Agenzia per i Servizi nel Settore Agroalimentare delle Marche (ASSAM) per il 
contenimento ed il controllo, per il biennio 2013 - 2014, delle spese di personale e di funzionamento 
dell'apparato amministrativo nonché per la razionalizzazione organizzativa delle attività”; 

- Decreto A. U. n. 10/AMMU del 28.01.2014 “Decreto Amministratore Unico n. 147 del 15.10.2013 - L.R. 
23.12.2013 n. 50 –D.G.R. n. 1734/2013 – D.G.R. n. 1096/2013 – D.G.R. n. 1497/2013 - Variazione 
programma di attività e bilancio di previsione anno 2014”; 

- Decreto A. U. n. 81/AMMU del 03.06.2014 “Art. 39 Legge n. 449 del 27.12.1997 e s.m.i. - Programma 
triennale 2014/2016 del fabbisogno del personale nelle strutture dell’A.S.S.A.M. Piano occupazionale 2014”; 

- Decreto A.U. n. 109/AMMU del 05.08.2014 “Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato, II° livello del C.C.N.L. Terziario, con mansioni di Tecnico biologo, nell’ambito 
delle strutture dell’A.S.S.A.M. - Centro Operativo “Autorità di controllo e tracciabilità”. 
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- D.P.R. n.487/1994 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e 
le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici 
impieghi”. (GU Serie Generale n.28 del 4-2-1997); 

- D.G.R. 1533/2007 “Art. 36 comma 1 lettera C bis Legge Regionale n. 20/2001 – Approvazione dei criteri per la 
valutazione dei titoli e del curriculum professionale nei concorsi per l’accesso all’impiego nella Regione 
Marche” 
 

Motivazione  
 
Con decreto A. U. n 109/2014 - è stata indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 unità di personale, con mansioni di ” Tecnico biologo”  con 
inquadramento al II livello del CCNL del settore terziario, nell’ambito delle strutture dell’A.S.S.A.M., in funzione 
delle nuove esigenze organizzative dell’Agenzia per effetto di cessazioni e trasferimenti di personale, avvenute 
nel 2012 e 2014, il cui fabbisogno è stato approvato con programmazione triennale (decreto A.U. n. 81/2014).  
Il bando di selezione è stato pubblicato sul BURM n. 78 del 14.08.2014, ed il termine ultimo per la presentazione  
delle domande di partecipazione è scaduto il 03.09 2014. 
Con successivo atto dell’Amministratore Unico dell’A.S.S.A.M. (n. 129/ 2014) è stata nominata la commissione 
esaminatrice per le attività inerenti l’espletamento delle procedure concorsuali, secondo le modalità indicate nel 
bando di selezione 
Con verbale del 02.10.2014, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, l’Amministratore 
Unico dell’A.S.S.A.M. ha valutato le modalità di presentazione delle domande ed effettuato l’esame dei requisiti 
per la partecipazione di ciascuna domanda pervenuta, al fine di determinare l’ammissione alla selezione da parte 
dei candidati. 
L’esito delle valutazioni è riportato analiticamente nel verbale sopra indicato, da cui emerge che delle 47 
domande pervenute sono stati ammessi alla selezione n.38 candidati e n. 9 non ammessi. 
 

Esito dell’istruttoria  
Per quanto indicato nelle motivazioni, si propone di adottare il presente atto avente all’oggetto “Decreto 
Amministratore Unico n 109/2014, Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a tempo indeterminato 
e a tempo pieno di n. 1 unità di personale, con mansioni di “Tecnico biologo”  con inquadramento al II livello del 
CCNL del settore terziario”. - Ammissione candidati. 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
(Geom. Fulvio Girolomini) 

 
 
 
 
 
 

- ALLEGATI -  
“allegato n. 1” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


